COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Gostituzione fondi per la contrattazione integrativa (*)

Deastinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

| CODICE |

| CODICE |

DESCRIZIONE IMPORTI - DESCRIZIONE IMPORT|
|Fondo unico per le risorse decentrate |Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi caratfere oi cerfezza e stabiitd Dastinazioni effettivamente amgate a valere suw fordo deti'anno di dfenimento
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNG 2003 (ART.31 €. 2 CCNL §2-05) F556 41.741 fff INDENNITA DI COMPARTO QUGTA CARICO FONDO Ua7A
IINCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 4-2C. 7) F61G 4846} JPROGRESSION ORIZZONTALI STORICHE U255
IINCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FIS54) F62G 14.852 }f: PROGRESSIONI ORIZZONTALI FONDC ANNO DI RIF.TO U9TH
JinCREMENTI CONL 06-08 (ART. 8 GG 2.56.7 PARTE FISSA) F63G :|PosIZION) ORGANIZZATIVE - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE uooA
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 185/2001 FT0A ff POSIZIONI QRGANIZZATIVE - RETRIBUZIONE DI RISULTATO U008
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 6205 e 1 CCNLOB-09) FB4G | INDENMITA DI RESFONSABILITA f PROFESSICNALITA L0BA 1.800
RIDET PER INCREM STIP CCNL (ART. 87 C. 2 L B CCNL 2016-2018) FoOZ SE:IINDENNITA TURNQ, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257 6.256
{INCREM. PER RiD STAB STRAORD {ART. 14 C. 3 CONL 88-01) Fa1H 5218} -{PRODUTTIVITA  PERFORMANCE COLLETTIVA UogA
WREM PER PROC DEC TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 88-01) FazH {PRODUTTIVITA f PERFORMANGE INDIVIDUALE L10A 14.970
|INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 G6 P FISSA CONLIB-01) Fa3H jfT ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) u262
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART 4 C. 2 CCNL 00-01) F#g 52.728} - IINCENTIVI FUNZIONI TECHICHE (ART 113 DLGS 5018) uz2i
IALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE Ol CERTEZZA E STABILITA FO98 SEEIINCENTIVI PROG.NE AD ES.TO (ART 92 CC. 56 D.LGS. 163/06) uzy
Totale Risorse fisse 118,686 ‘ZEIINCENTIVI REC. EV. IC) (L8626, DLGS448/97) u24i
Riscrse variabili :;fllNCENTIVI MESSI NGTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.8.00) U5
ENTRATE CONTD TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 448/97) F50H {uauID. SENTENZE FAVOREVOLI ALLENTE {ART. 27 CCNL 14.8.00) U261
RISPARMI Dt GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) FE1H JALTRIISTITUT! NON COMPRES! FRA | PRECEDENTI ug9e 2500
QUOTE PER INCENTIV} FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DLGS 50A16) FOON }ji Totale Destinazioni effettivamente erogale a valere sul fondo anno corrente 25.928|
QUOTE PROG.NE AD ESAURIMENTO (ART.92 CC. 56 D.LGS. 163/08) FOOQ : Totale Fondo unico 26.928|
REC. EV, ICi {ART 3 C 57 LBB2/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/57) F928 -
|SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCN 88-07) =) Fo29 1a871f
RISP DA STRAQRD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 88-01) F926
LKQUID SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE [ART. 27 CCNL 14.8.00) FasH
|INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART 15 C.1 L. N CCNL 88-01) F931
[Nuow SERVIZIO RIORG. [ART. 15&. 5 - P.VARIAB. CCNL 58-01) F925
linTEGRAZIONE 1.29% (ART. 15 G, 2 ConL 9B 01) Fo32
MESSI NOTIFICATORI {ART. 54 CCNL 14.9.00} F933
ECONOMIE AGGIJNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) FO6H
ALTRE RISORSE VARIABILI F995
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F993 :
Totale Risorse variabili 145"
Decurtazioni o
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1C. 456 L. 147/2013 Fa7! 23110}
DEC FONDQ RISPETTO LIMITE 2016 {(ART. 23 C. 2 DLGS 75/2017) FOOP T &
ALTRE DECURTAZIQNI DEL FONDO FO1P RIS 8%
Totale Decurtazioni 108.628]
Totale Fondo unico 26.929}:
TOTALE RISORSE CERTIFICATE 26.028] - - TOTALE IMPIEGH| EROGAT) 26.928
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il

L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica
limite di spesa rappresentato dal fondofi per la contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione {S/N)?

GEN172  FLAG

smrgor  aa  © Prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (cortratto inlegrative) secentla quanto raccomandato IIl
daHa circolare RGS r. 25/2012 (S/N)?

GENiss pare 1A di certificazione deila sola ¢ostituzione ded fande/i specificamente riferita all'anne di rilevazione, da indicare solo in assenza di 0511202017
certificazicne del contratto irdtegrativo (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

GEN3SL  DATE Data di certificazione del solo contratio integrative economico specificamente riferito al fondo/i delf'anna di rilevazione, sulia base di
cerfificazione costituzione fondo effetluata in precedenza (art. 40-bis, .1 del Digs 165/2001)

Data di certificazione congiunia della costituzione dei fondo e del contratic integrative economico specificamente rifarito ai fondofi dell'anna
di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazionefrettifica della presente scheda {0=almenc \j

GEN355 DATE 2911202017

GEN195 iNT

LEG1S7 T Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, ¢. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dsli'anno comente
LEG25 NT  Imperto del fondo/i anne 2016 come certificate dali'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2018

LEG357 8T |mporto del limite 2016 come certificato dall'organo di cantrollo in sede i validazione del fondodi dellanno corrente

eventuale) Importo della decurtazione al fondofi dellanna corrente per il recupsro delle risorse arogate in eccasso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-
{ } Imp p P8l rog

LEazms quinguies dei Digs 165/2001

LEGZE4 T (eventuale} Importo delia decurtazione al fondo dell'anno correnta per il racupero dalle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 1
del DL 68/2014

\EGZES  NT (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita cormente del recuperc di risorse in 8ccesso ai sensi dell'art. 4, c.

2 del DL 16/2014

e

CRG112 Nt Numero totale delle posizioni organizzative ai sensi dell'art. 8, ¢. 1 del Cenl 31.3.1999 previste nellordinamento
ORG145  INT  Nurmero di posiziani organizzativa effettivarnente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per |a fascia piu elevata
CRG180  NT  Numero di posizioni organizzative effettivarmente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per |a fascia mena elevata

CRGIS4 T Numero di posizioni organizzativa effettivamente coperte alta data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

ORGT¥6  NT  Valore unitaric su base annua delta retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata
ORG179  WT  Valore unitaric su base annua delia retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata 4125

ORGI61  mT  Valore unitario su base annua detla retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce {valore medio)

Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sansi deil'art. 17, c. 2, lett. f) del Conl 1.4.1999 in essere al 31.12 dell'anno di
rilavazione

ORG188 INT

el



stata verificata la sussistenza del requis/
del Cenl 31.3.1999 (S/N) ?

PEGI11  WT  Mumero dei dipendenti che hanna concarso alle procedure per le PEO a valere sul fonde dell'anne di rilevazione I———|

PEC1&E  FLaG

PECTEE  NT  Numerc totale delle PEC effetiuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

Le PEQ riferite allanna di rilevazione sono riferite ad un numerc limitato di dipendenti ed operate con carattere di selettivita seconde
quanto previsto dail'art. 23 ¢. 2 de! DLgs 150/2009 (S/N)7

Le PED riferite alfanna di rilevazione hanne rispettata il principio di non retrodatazione oitre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del I:l

PEC118  FLaG

266
PRGOS P brocedimento (S/INY?

PECI33  NT  Importo delle risorse destinate alle PEQ contrattate a certificate a valere sul fondo deil'anno di rilevazione

PRO1&4 T Imporio totale della produttivita individuale erogata a valere sul fondo deil'anno di rilevazione
PRO210  WT  |mporto totale della produttivitd collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

PRD16Z2  NT  |mporto totale della produttivitd non erogata a seguite della valutazione non piena con riferimento al fondo deil'anno di rilevazione

Importo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogato a valere sullanno
di rilevazione

Importo totale dslla refribuzione di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ece. non erogato a seguito
della valutazione non pfena con riferimanto all'anno di rilevazione

% delle risorse aggiuntive di cui all'an. 15, c. 5 del Cenl 1.4.199% (variabile) in proparzione alle risorse siatiti del fonde dell'annc di \:l

PRD287 INT

PRO134 INT

PRD174 FPERG ;
rilevazione

CPLIS4  Fuee  Viene effottuata la valutazione delle prestazioni e dei risultadi dei dipendenti {art. & dal Cenl 31.53.1999) (S/N) 7
cPLI47  fue  La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata?

¢PLiE2  PErG  Qual'd il valore massimo in percentuale dell'indennita di risultato rispetto altindennita di posizione (art.10, c. 3 del Gonl 31.3.1994)7

"w}iizéﬂ'j W

INF127  NOTE {nfermazieni/chiarimanti da parte del Amministrazione (max 1.500 caratter)




