Comune di Valledolmo
Valledolmo (PA)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Tempo Pieno - 02 - Tempo Parziale] - Periodo elaborato: [ Aprile - 2023 ] - (Escluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA
Ufficio |Dipendenti | Giomi | Giomi | Giomi | Giorni |PRESENZE | ASSENZE |RESTANTI | TOTALE |FERIENON
| Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
| nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. | godute AP., AP. %
03 3° Settore - Responsabile 4 22,25 17 89 72 81 19 24 62 ! 38,7
03 | 3° Settore - Esterni/Manutenzione 4 24,25 19 97 78 81 19 104 135 77
/ TOTALI 8 23,25 36 186 150 81 19
SETTIMANA CORTA o S
Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON “
Lavorativi | Assenza | Lavorativi A Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE ‘
o o nel periodo Totali Totali | Totali godute A.P. |godute A.P.| A.P. % |
01 1° Settore - Servizi Scolastici 22 20,14 41 443 402 91 9 83 224 371 |
01 1° Settore - Servizi Sociali 4 19,00 1 76 75 99 1 27 71 38 |
02 2° Settore - Ufficio Personale i 13 | 19,62 10 255 245 97 3 27 126 21,4
03 3° Seftore - Uffici Via Sciartino 9 2100 1 189 | 188 100 0 39 106 36,8
““““ a ~ ToTAL 48 20,06 53 963 | 910 95 5 o
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