Comune dl Valledolmo

Valleddlmo (PA)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL. PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Personale Ruolo - 02 - Contrattisti] - Periodo elaborato: [ Agosto - 2016 ] - (Escluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA
Ufficio Dipendenti Giorni Giornt Glorni Giornt PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totali Totali godute AP, [godute AP.| AP. %
02 Area Tecnica 3 25,00 75 75 100 0 43
03 Area WW.UU. 5 25,00 125 125 100 0 24
TOTAL! 8 25,00 200 200 100 0
SETTIMANA CORTA )
Ufficlo Dipendenti | Giorni Giorni Giomi Giorni |PRESENZE | ASSENZE | RESTANT! | TOTALE [FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totaki Totali godute A.P. [godute AP.| AP. %
00 1 21,00 0 21 21 100 0 0 12 0
o1 Area Amministrativa 4 21,00 25 84 59 71 29 0 16 1]
02 Area Tecnica § 21,00 105 101 97 3 0 27 V]
04 Area rconomica Finanziatia 2 14,50 0 28 29 100 0 0 19 0
08 Area Amministrativa Contrattisti 24 20,71 43 497 454 g2 8 ] 156 ]
08 Area Economico-Finanziatia contrattisti 13 20,62 9 268 259 97 3 0 100 0
10 Area Tecnica Contraftisti 9 21,00 5 189 184 a8 2 0 45 0
TOTAL] 58 20,57 86 1193 1107 93 7
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